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A. METAS HACIA LAS QUE HA DE ENCAMINARSE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA DEL CENTRO EN
BACHILLERATO.

1- OBJETIVOS DE ETAPA.

Los objetivos de la etapa estan recogidos en los establecidos en el articulo 33 de la Ley
Organica2/2006 (modificada por Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre), de 3 de mayo y en el
articulo 7 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril. Ademas, en el articulo 6 del Decreto 40/2022,
de 30 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la educacién secundaria
obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn, se establecen tres objetivos mas como propios de
Castilla y Ledn. A fin de darlos a conocer entre quienes accedieren a este documento, parece
conveniente reflejar aqui los objetivos y no solo hacer referencia a ellos; los quince primeros son los
recogidos en el RD 243/2022 y los tres ultimos los afiadidos por el D 40/2022 para la Comunidad de
Castilla y Ledn.

@ Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia
civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucion Espafiola, asi como por los derechos
humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccidn de una sociedad justa y equitativa.

@ Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma
respetuosa, responsable y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y resolver
pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las posibles situaciones de
violencia.

@ Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar y
valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza del
papel de las mujeres en la historia e impulsar la igualdad real y la no discriminacién por razén de
nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religién o creencias,
orientacién sexual o identidad de género o cualquier otra condicién o circunstancia personal o
social.

@ Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el
eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

@ Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana.

@ Expresarse con fluidez y correccidon en una o mas lenguas extranjeras.

@ Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes
historicos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el desarrollo y
mejora de su entorno social.

@ Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales y dominar las
habilidades bdasicas propias de la modalidad elegida.

Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacidon y de los
métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucién de la ciencia y la tecnologia
en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el
medio ambiente.

@ Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo
en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

@ Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes de
formacién y enriquecimiento cultural.

@ Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
Afianzar los habitos de actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y mental, asi
como medio de desarrollo personal y social.

Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable. 3




@ Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico y
en la defensa del desarrollo sostenible.

Investigar y valorar los aspectos de la cultura, tradiciones y valores de la sociedad de

Castillay Ledn.

Reconocer el patrimonio natural de la Comunidad de Castilla y Leédn como fuente de riqueza y
oportunidad de desarrollo para el medio rural, protegiéndolo y mejorandolo, y apreciando su
valor y diversidad.

Reconocer y valorar el desarrollo de la cultura cientifica en la Comunidad de Castilla y Ledn
indagando sobre los avances en matemadticas, ciencia, ingenieria y tecnologia y su valor en la
transformacion, mejora y evolucién de su sociedad, de manera que fomente la investigacion,
eficiencia, responsabilidad, cuidado y respeto por el entorno.

2- COMPETENCIAS CLAVE.

Las competencias clave son las establecidas en el articulo 7.1 del Decreto 40/2022, de 30 de
septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la educacién secundaria
obligatoria en la Comunidad de Castilla y Leén, de conformidad con el articulo 16.1 del Real
Decreto 243/2022, de 5 de abril.

Dichas competencias, adaptacion al sistema educativo espafiol de las fijadas en una
Recomendacion del Consejo de la Unién Europea de 22 de mayo de 2018, reflejan qué deber saber
hacer un alumno para progresar en su itinerario formativo y luego actuar con éxito en la vida en
sus diferentes facetas, conforme al perfil de salida de cada alumno al terminar su educacion
secundaria.

Los articulos antes citados recogen cuales son las competencias clave:

@ Competencia en comunicacién lingtistica. -CCL-

@ Competencia plurilingtie. -CP-

@ Competencia matematica y competencia en ciencia, e ingenieria. -STEM-
@ Competencia digital. -CD-

@ Competencia personal, social y de aprender a aprender. -CPSAA-

@ Competencia ciudadana. -CC-

@ Competencia emprendedora. -CE-

Competencia en conciencia y expresion culturales. -CCEC-

Los descriptores operativos correspondientes al término de la etapa son los establecidos en el
anexo | del Decreto 40/2022, de 30 de septiembre, por el que se establece la ordenacion vy el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.



B. CONTRIBUCION AL LOGRO DE DICHAS METAS DESDE LOS DOS PLANOS DE INTERVENCION DEL
CENTRO.

A fin de que los alumnos adquieran el nivel de desarrollo competencial correspondiente, el
centro trabajard en dos planos de actuacion complementarios entre si:
- Los procesos de ensefianza-aprendizaje que se implementan desde cada una de las materias.
- Las actuaciones, actividades, planes, programas, proyectos y normas generales del centro.

1- MAPA DE RELACIONES COMPETENCIALES1.

Los mapas de relaciones competenciales de Anatomia Aplicada, Biologia, Biologia-Geologia vy
Ciencias Ambientales, Dibujo Técnico |, Dibujo Técnico Il, Economia, Economia, Emprendimiento y
Actividad Empresarial, Educacién Fisica, Filosofia, Fisica, Fisica y Quimica, Geografia, Griego |, Griego
Il, Historia de Espafia, Historia de la Filosofia, Historia del Mundo Contemporaneo, Latin |, Latin II,
Lengua Castellana y Literatura |, Lengua Castellana y Literatura Il, Lengua Extranjera |, Lengua
Extranjera Il, Matematicas |, Matemadticas Il, Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales |,
Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il, Quimica, Segunda Lengua Extranjera |, Tecnologias
de la Informacién y Comunicacion, son los establecidos en el anexo IV del Decreto
40/2022, de 29 de septiembre.

Los mapas de relaciones competenciales del resto de las materias que configuran la oferta
educativa del centro se disponen en la siguiente tabla:
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Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones competenciales, la contribuciéon de las
materas que se imparten en el centro al desarrollo competencial del alumnado, segun el nivel
determinado por los descriptores operativos de la etapa, es el siguiente:

1En este documento se utilizard el término masculino con su valor de término no marcado, siguiendo las directrices de la Real
Academia de la Lengua Espafiola y se empleardn los términos con ambos géneros en contextos en que resultare pertinente, cfr.
“Diccionario panhispdnico de dudas”, sub voce “género”.



MAPA DE RELACIONES COMPETENCIALES DE BACHILLERATO
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2- ANALISIS DE LA CONTRIBUCION DE LAS MATERIAS AL DESARROLLO COMPETENCIAL DEL

ALUMNADO.

En funcidn del nimero de vinculaciones
de cada competencia clave en relacion
con el nimero total, las competencias
mas y menos trabajadas.

Las mas trabajadas (por encima de la media): CCL,
CPSAA, STEM, CD

Las menos trabajadas (por debajo de la media): CP,
CCEC, CE.

En funcidn del nimero de vinculaciones
de cada descriptor operativo en relaciéon
con la competencia clave a la que
pertenece, los descriptores operativos
mdas y menos potenciados.

Mas potenciados: CCL (1,2); CP (2); STEM (1, 2); CD (3);
CPSAA (5); CC (3); CE (1, 3); CCEC (1)

Menos potenciados: CCL (4); CP (3); STEM (3); CD (4);
CPSAA (2); CC (2); CE (2); CCEC (4.1)

alumnado.

Repercusiones para el
desarrollo competencial del
alumnado teniendo en
cuenta el contextoy

realidad socioeducativa del

Las competencias plurilinglie (CP) y emprendedora (CE) tienen un
numero significativamente inferior de vinculaciones con los
descriptores operativos de las diferentes materias. Esta diferencia
podra ser compensada con las actuaciones que los departamentos
acometan, que incluirdn en sus programaciones las medidas que al
respecto estimen.

En cuanto a la competencia plurilinglie, se pretende su
fortalecimiento a través de actuaciones generales vinculadas a la
organizacién y funcionamiento del centro, asi como a través de las
actividades complementarias y extraescolares.

En relacién con la competencia emprendedora, se espera que el
desarrollo de proyectos significativos de caracter interdisciplinar, asi
como otras actividades complementarias y extraescolares, al igual
gue las actuaciones generales vinculadas a la organizacion y
funcionamiento del centro, contribuyan a mejorar la competencia
emprendedora de los alumnos.

Otras valoraciones

A nivel de centro o de departamento, se podran incorporar medidas
adicionales para la consecucion de las competencias en general.







3- ACTUACIONES GENERALES DE CENTRO Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES: CONTRIBUCION AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y AL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

CcCL cpP STEM cD CPSAA cc CE CCEC
a N

o
Q.
o

cP3
111 1.2
CPSAA
2
CPSA
>|3.1 3.
CPSAA
4
CPSAA
5
x| cc1
x| cc2
x| cc3
x| cca
CE1
CE2
CE3
CCEC1
CCEC2
CCEC
CCEC
4142

ccL1
ccL2
CcCL3
ccLa
x| ccLs
CP1
X |STEM 1
x [STEM 2
STEM 3
STEM 4
STEM 5
cD1
ch2
cD3
x| CD4
cD5
CPSAA

Plan de Accién X
Tutorial

x
x
x
x
x

Campeonatosy
ligas deportivas.
Campeonato de X X
ajedrez.
Participacién en el
concurso de
ortografia
Abadengo.
Marcha solidaria
“Save The X X X X
Children”.
Operacion “Bocata X X
Solidario”.

Dia del Libro con
actividades X X X X X X X X X X X X X X X
diversas.
Programa de
consumo de fruta y X X X X X
lechey.

Jornada de Puertas
Abiertas USAL.

Actividades del dia
contra la violencia X X X X
de género.
Celebracion del Dia X X X X X X X X X X X X X
de la mujer.
Actividades al aire X X X X X
libre.
Programas de
prevencion de X X X X X X
drogodependencias.
Taller de reduccién
de accidentes de X X X X X X
trafico.
Conmemoracion de
eventos de interés X X X X X X X X X X
social.

Taller de habitos
saludables y
consumo
responsable.
Tour "Calculo X X
Mental”
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Estadistica

x| cpP1

x| cpP2

X |STEM 1

< |STEM 3

X< |STEM 4

x| CDh2
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Olimpiada y
canguro de
Matemadticas.

x

Celebracién de las
festividades de la
cultura inglesa.

Conferencia en
inglés dada por una
persona nativa.

Participacion en el
Big Challenge.

Intercambio postal
o por e-mail con
alumnos de habla
inglesa o francesa.

Participacién en
proyectos de
inmersion
linguistica.

Salida para ver una
obra de teatro o
una peliculav.o.s.

Olimpiada de
Quimica.

Excursion a Mérida
(obra teatral clasica
y visita).

Visita a vestigios
romanosen la
comarcay Portugal.

Participacion en la
Semana del Cédigo-
Dia de Internet
Seguro Penpal.

Visita a Portugal
(Gravuras del Coa).

Conmemoracién de
dias y tradiciones de
Portugal.

Concursos sobre la
Navidad.

Conmemoracién del
Dia del Libro.

Encuentro con
escritores.

Asistencia a obra
teatral en Madrid.
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CE1l

CE2

CE3

CCEC1
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CCEC

4.1 4.2

Celebracion de Sta.
Cecilia, diade la
Musica.

Encuentro/charla
con sacerdotes
diocesanos.

Testimonio de un

miembro de Céritas.

Visita cultural a la
ciudad de Avila.

Participacidénen la
Festival de Cine
Religioso.

Excursién a Arenas
de San Pedro.

Visita a almazaras
tradicionales.

Visita a talleres y
empresas locales.

Visita a yacimientos
arqueoldgicos.

Ruta medieval por
el Abadengo.

Visita al Congreso
de los Diputados,
FNMT y Banco de
Espaiia.

Visita al centro
integrado Rio
Tormes y otros
centros formativos.

Talleres de Dip.
de Salamancay
Cruz Roja.

Visita al Museo de
la Automocion
(Salamanca).

Informacién sobre
la carrera militar.




4- DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS TRANSVERSALES A TRAVES DE LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.
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Programa de alumnos mediadores. X X X X X X X

Plan de convivencia. X X X X X X

Plan de atencioén a la diversidad. X X X X X

Plan de acogida de alumnos. X X X X X X X

Actuaciones para fomento de la igualdad. X X X X X X X X X X

Plan de accioén tutorial. X X X X X X X X X X X X

Marcha solidaria “Save The Children”. X X

Operacion “Bocata Solidario”. X X X

Programa de consumo de fruta y leche (Cons. de Agriculturay Ganaderia). X

Jornada de Puertas Abiertas de la USAL. X

Actividades de concienciacion dia contra la violencia de género. X X X X X X X X X

Jornada de celebracion del Dia de la mujer. X X X X X X X X X

Realizacidn de actividades al aire libre (Senderismo, esqui, piraguas, BTT, etc.).

Taller de reduccidn de accidentes de trafico. X X X X X

Conmemoracidn de eventos de interés social. X X X X X X X X X X X X

Taller de habitos saludables y consumo responsable. X X

Realizacidn de actividades al aire libre (Senderismo, esqui, piraguas, BTT, etc.). X

Programas de prevencién de drogodependencias ofertados por la JCyL. X X

Testimonio de un miembro de Céritas Diocesana de Ciudad Rodrigo. X X X




C. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR LA PROMOCION Y LA TITULACION DEL
ALUMNADO.

1- VINCULACION DE LOS OBJETIVOS DE ETAPA CON LOS DESCRIPTORES OPERATIVOS DE LA
ETAPA.

Segun el articulo 7.3 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn, las competencias clave
y los objetivos de la etapa estdn intimamente relacionados. Se entiende que el dominio de cada
una de ellas contribuye al logro de los objetivos y viceversa.

La vinculacién entre los objetivos de la educacién secundaria obligatoria y el Perfil de salida es
el que se fija en el anexo | del citado decreto.

2- MAPAS DE RELACIONES CRITERIALES.

Los mapas de relaciones criteriales de las materias que forman parte de la oferta educativa del
centro (citadas en el apartado B.1) en cada uno de los cursos vienen determinados por lo
establecido en los anexos Il y IV del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

Los mapas de relaciones criteriales del resto de las materias que configuran la oferta educativa
del centro se disponen en anexo | de esta propuesta curricular.

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones criteriales, la contribucién al desarrollo
competencial del alumnado de las materias que se imparten en el centro para cada uno de los
cursos es la siguiente:

MAPA DE RELACIONES CRITERIALES DE 12 BACHILLERATO
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MAPA DE RELACIONES CRITERIALES DE 22 BACHILLERATO
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Comunicacion tencia Ciendia Digital Saocial y de Aprender a Ciudad: = <& Conciencia y
Lingiistica Plurilingiie Tecnologi,a & Aprender ;ora Expresion Culturales
-~ -~
[ |m = |n -l | YNl |w |0 P ol I Bl B
ool (vlala]m o |n < o e e fm NN (=
2l3lzlzIZIEIE|IR(Z|EI2(2|2lalalalale < ggouuuuuuﬁuUBUQ
S EE i EE I EE R R e A e et e A
SISCI5(5(<¢|© O |0 O|0
Vinculaciones por
descriptores 88|70(55 (25 (27 |28 |48 |26 |86(85(27|50|13|52|61(63(11|19|42|17| 5 (28(13(46|45|45|33|63(25(31/23|43| 49 19/ 12 18 9|11
operativos
Vinculaciones poc 265 102 267 206 196 172 97 118
competencias clave
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3- ASIGNACION DEL PESO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION VINCULADOS A LOS DESCRIPTORES
OPERATIVOS.

En el calculo de la calificacion de los descriptores operativos, el peso de los criterios de
evaluacion serd la media ponderada por carga horaria. Es decir, se aplica un criterio comun para
el calculo de la calificacion de todos los descriptores y el peso de los criterios de evaluacidn se
determina en funcién de la carga horaria de la materia?.

4- CRITERIOS DE TITULACION DEL ALUMNO Y PROCEDIMIENTO QUE DEBEN SEGUIR LOS
EQUIPOS DOCENTES PARA LA TOMA DE ESTA DECISION

Segun se establece en el articulo 32 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, cuando un
alumno supere todas las materias cursadas o tengan evaluacién negativa en dos materias como
maximo, promocionara de curso.

5- CRITERIOS DE TITULACION DEL ALUMNO Y PROCEDIMIENTO QUE DEBEN SEGUIR LOS
EQUIPOS DOCENTES PARA LA TOMA DE ESTA DECISION

Procedimiento general:

Segun lo establecido en el articulo 33 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, para
determinar la obtencion del titulo de Bachiller por parte del alumnado, se aplicara lo regulado
en el articulo 37.1 de Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 22 del Real
Decreto 243/2022, de 5 de abril.

Requisitos para la titulacién:
Obtendran el titulo de Bachiller los alumnos que hayan obtenido evaluacidon positiva en
todas las materias de los dos cursos de Bachillerato.

Excepcionalmente, el equipo docente podrd decidir que obtenga el titulo de Bachiller un
alumno que haya superado todas las materias salvo una siempre que se cumplan ademas todas las
condiciones siguientes:

e Que el equipo docente considere que el alumno ha alcanzado los objetivos y competencias
vinculados a ese titulo.

e Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del
alumno o alumna en la materia.

e Que el alumno se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades necesarias
para su evaluacidn, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

e Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa
sea igual o superior a cinco. En este caso, a efectos del cdlculo de la calificacién final de la
etapa, se considerard la nota numérica obtenida en la materia no superada.

Respecto a la primera condicion se entendera que un alumno ha alcanzado las competencias
clave cuando todas y cada una de ellas hayan sido desarrolladas, al menos, en un grado suficiente.
Se interpreta grado suficiente como la calificacion igual o superiora 5 en una escalade 1 a 10.

Se entenderd que, cuando un alumno alcance las competencias clave, habra logrado los
objetivos de la etapa.

Procedimiento especifico para considerar que un alumno ha alcanzado los objetivos y

! Acuerdado en CCP el 11 de febrero de 2025. 11



competencias vinculados al titulo de Bachiller:

De conformidad con lo establecido en el articulo 31.9 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre,
el proceso de valoracién y calificacién de los criterios de evaluacidén sera Unico, y permitira obtener
de forma simultanea la calificacién de cada materia y de cada competencia clave. Por tanto, el
procedimiento que llevard a cabo el equipo docente para adoptar las decisiones sobre la
promocion del alumnado, es decir, para deducir el grado de desarrollo de las competencias clave
por parte del alumnado, partird de la valoracion y calificacién de los criterios de evaluacidn. Parae
facilitar este procedimiento, en el centro se utilizard la hoja de calculo para la evaluacion final
disponible en el Portal de Educacién.

D. DIRECTRICES GENERALES, ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y DE AULA.

1- ORIENTACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y LOS
CONTENIDOS.

e Que cadaindicador de logro contenga un solo verbo y que este se
enuncie en infinitivo o en 32 persona del singular.

e Que el indicador de logro sea realmente observable y medible.

e Que el conjunto de indicadores de logro en los que se desglose el
criterio de evaluacion cubra el espectro de aprendizaje al que se
refiere este ultimo.

A la hora de desglosar
los criterios de
evaluacién en
indicadores de logro

e Que se enuncie en forma de expresion nominal o infinitivo,
evitando sustantivos que indican procesos o niveles de logro.

e Que definan titulos especificos de cuestiones a trabajar,
pensando en su desarrollo en situaciones de aprendizaje
concretas.

e Que el conjunto de unidades concretas de trabajo en las que se
desglose el contenido cubra el espectro de aprendizaje al que se
refiere este ultimo.

e Que los contenidos estén vinculados con los criterios de evaluacion

A la hora de desglosar
los contenidos en
unidades concretas de
trabajo

e Que todos los contenidos de la materia se asocien con los
criterios de evaluacion.

e (Que todos los criterios de evaluacion sean susceptibles de
desglosarse en indicadores de logro.

e Que los indicadores de logro se asocien, en la medida de lo
posible, con situaciones de aprendizaje concretas.

e Asegurar que todos los criterios de evaluacién y, en su caso, los

indicadores de logro, aparezcan asociados a contenidos de la materia.

A la hora de vincular
los contenidos con los
criterios de evaluacién
a través de los
indicadores de logro, y
tomando las unidades
concretas de trabajo
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2- ORIENTACIONES PARA LA INCOORPORACION DE LOS CONTENIDOS TRANSVERSALES.

Desde todas las materias se trabajaran y promoveran los contenidos transversales recogidos en
el articulo 9 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, atendiendo a las siguientes

orientaciones:

ORIENTACIONES GENERALES

La incorporacién de estos contenidos en las programaciones didacticas sera concreta y
sencilla. Se vincularan estos contenidos con algun otro elemento del curriculo, tales como
criterios de evaluacién o contenidos de la materia, puesto que tanto su desarrollo como su
evaluacién estardn integrada en la evaluacion de las competencias especificas de la materia.
Igualmente, se determinaran los momentos en los que se pretenden trabajar.

La incorporacion de estos contenidos en las programaciones de aula serd también concreta.
Para ello, se vinculardn a actividades y tareas concretas.

ORIENTACIONES CONCRETAS

Fomento de
las TIC

Para desarrollar la competencia digital del alumnado se debe fomentar

el uso de herramientas digitales propias de las diferentes areas y materias,
asi como la utilizacion eficaz de medios destinados a la busqueda,
seleccion, presentacion y divulgacion de informacion como parte del

proceso de ensefianza/aprendizaje del alumnado.

Con el fin de alcanzar una competencia digital adecuada y lo mas
homogénea posible del alumnado, se hace necesaria una secuenciacién
gue, a través del Plan TIC del centro, indicard los contenidos e hitos
gue, en cada curso, se espera que los estudiantes alcancen, junto con
las indicaciones metodoldgicas para su desarrollo por parte de los
docentes en el aula.

Fomento de la
educacién
para la
convivencia
escolar

El trabajo colaborativo y en equipo debe ser una prdctica habitual en la

actividad formativa de los estudiantes. Asi pues, esta labor solo puede
desarrollarse adecuadamente si se produce en un contexto de respeto

mutuo y de colaboracidn entre iguales.

Para trabajar la convivencia escolar, deben fomentarse actividades que
requieran trabajo en equipo, prestando atencién a las dinamicas que se
generan en el seno de estos grupos y corrigiendo, cuando sea preciso,
actitudes potencialmente contrarias al respeto y la colaboracién. Si es
necesario, especialmente cuando no exista habito de trabajo en
equipo, deben plantearse y consensuarse inicialmente una serie de
reglas bdsicas para las tareas de grupo, que, ademas de las indicaciones
para el correcto desarrollo de la tarea, incluyan pautas de conducta
para el trabajo en el grupo de iguales. Estas mismas pautas deben
observarse en debates, en la participacién espontdnea en el aula y en
otras tareas, con el fin de que el respeto y la colaboracidon sean
percibidas como condicidon previa y necesaria para toda dindmica de
trabajo en grupo.

Fomento de
las técnicas y
estrategias
propias de la
oratoria

Para trabajar la oratoria se podrdn realizar tareas vinculadas con el
desarrollo de alocuciones publicas, en la propia lengua o en lengua
extranjera. Estas presentaciones, con independencia de su naturaleza
(pruebas orales, exposiciones, intervenciones espontdneas), deben
tener como finalidad la mejora de la competencia oratoria, el uso
correcto de los registros linglisticos asociados al contexto y un estilo
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adecuado al dmbito educativo, asi como elementos propios de un
discurso elaborado y persuasivo.

Fomento del

interés y el

habito de
lectura

Desde todas las materias se debera promover el habito de lectura
mediante el desarrollo de actividades que fomenten el habito lector de
los estudiantes. Para ello, tales actividades se coordinardn con el plan
lector del centro, de modo que exista una informacidon compartida
sobre las lecturas que se proponen a los estudiantes desde las
diferentes dreas y materias.

Fomento de
destrezas para
una correcta
expresion
escrita

En relacidn con la expresion escrita, deben realizarse actividades en las
gue se incluye como finalidad la correcta expresion formal de lo que se
escribe, mas alld de la presencia de ideas mds o menos coherentes,
bajo la premisa de que “lo que estd bien escrito esta bien
pensado”, con la finalidad de elaborar un discurso estructurado
formalmente y expresado de forma precisa.

Prevenciony
resolucién
pacifica de
conflictos

Si bien este tipo de actividades forman parte del plan de convivencia
del centro, es importante que desde los procesos de ensefianza-
aprendizaje se promuevan dinamicas de trabajo en las que se
desarrollen estrategias para la resolucion de los conflictos que puedan
surgir. La mejor forma podria ser incorporar a las pautas de trabajo en
equipo una serie de indicaciones para la resolucion de los conflictos
que pudieran producirse, a modo de entrenamiento para futuras
situaciones fuera del contexto educativo.

Fomento de la
libertad,
justicia,
igualdad, paz,
democracia,

En estrecha relacion con el contenido anterior, el fomento de estos
valores se puede enfocar desde la dinamica de trabajo diaria en el aula,

pluralidad, promoviendo contextos de discusidn y reflexion en los que estos se
respeto a los practiquen y se analicen criticamente las situaciones en las que estos
derechos principios fundamentales no se ven satisfechos
humanosy al
Estado de
derecho

Rechazo al El fomento de esta actitud se puede enfocar desde la dinamica de

terrorismoy a
cualquier tipo
de violencia

trabajo diaria en el aula, promoviendo contextos de discusidén y
reflexion en los que esta se practique y se analicen criticamente las
situaciones en las que estas actitudes no se ponen en practica.

Transmisién de
valores y
oportunidades
dela
Comunidad de
Castillay Ledn

En la medida de lo posible, en el desarrollo del proceso de ensenanza-
aprendizaje se promovera el conocimiento del contexto proximo y se
tratara de aplicar lo aprendido a la realidad de Castilla y Ledn

3- DECISIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE METODOLOGIA DIDACTICA PROPIA DEL CENTRO.

A partir de los principios pedagdgicos establecidos en el articulo 11 del Decreto 40/2022, de 29
de septiembre, y los principios metodoldgicos comunes para la etapa fijados en el articulo 12 y
jpexo IILA del mencionado Decreto, como adaptacion al contexto y las condiciones socioculturales



del entorno, en el centro se establecen las siguientes decisiones de caracter general sobre
metodologia didactica:

En todo caso, los métodos pedagdgicos utilizados por el profesorado se ajustardn a los
siguientes principios, que seran abordados por todas las materias:

e Se procurard una ensefianza activa, vivencial y participativa del alumnado.e Se debera partir de
los conocimientos previos del alumnado, asi como de su nivel competencial, introduciendo
progresivamente los diferentes contenidos y experiencias, procurando de esta manera un
aprendizaje activo.

e Se atendera a los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos en funcidén de sus
necesidades educativas.

e Se procurara un conocimiento sélido de sus respectivos contenidos curriculares.

e Serdn abordados los contenidos transversales; en particular, se propiciard en el alumnado la
observacion, el analisis, la interpretacion, la investigacién, la capacidad creativa, la comprensién,
el sentido critico y la educaciéon en valores, la resolucién de problemas y la aplicaciéon de los
conocimientos adquiridos a diferentes contextos.

e las TIC y los recursos audiovisuales seran empleados como herramientas de trabajo vy
evaluacién en el desarrollo de contenidos.

En cuanto a los estilos de enseilianza, entendidos estos como las relaciones que se establecen
entre el docente y el alumnado durante el acto docente, se deberdan emplear aquellos en los que
el alumnado tenga un rol activo y participativo y que se refleje en la toma decisiones referidas
tanto a la organizacién de las actividades, como a su desarrollo, e incluso a la propia evaluacion.

Con respecto de las técnicas y estrategias de enseilanza que emplear por el profesorado, tipos
de agrupamientos y formas de organizacién del espacio y del tiempo, se ajustardn a los siguientes
principios desde todas las materias:

e Se favorecera el aprendizaje colaborativo e interdisciplinar, propiciando las dindamicas de
trabajo en espacios flexibles de formacion y aprendizaje.

e Se combinardan diferentes estrategias de aprendizaje: aprendizaje basado en
proyectos/problemas, aprendizaje por descubrimiento, técnicas de aula invertida, técnicas de
ludificacién, etc. Todo esto va enfocado a la construccidn progresiva de contextos educativos
basados en el disefio universal del aprendizaje, que fomenten la inclusién efectiva de todo
nuestro alumnado.

4- CRITERIOS PARA LA SELECCION DE MATERIALES Y RECURSOS DE DESARROLLO CURRICULAR.

La seleccion de los materiales de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes criterios:

1. Adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades de los alumnos.

2. Ajustarse al curriculo fijado en el Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacién y el curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de
Castilla y Ledn.

3. Reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y deberes
constitucionales.

4. Reflejar y promover el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley Orgénica

2/2006, de 3 de mayo (modificada por Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre), y en el
articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral
contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad educativa.

5. Estimular el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos sexistaslé)



discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre.

6. Promover la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia, asi como
desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

7. Respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

Los departamentos didacticos seleccionardn los materiales de desarrollo curricular ateniéndose
a los criterios anteriormente sefialados.

El periodo de vigencia de los libros de texto, con caracter general, serd de cuatro cursos
escolares, salvo situaciones excepcionales y debidamente justificadas, tal y como establece la
Orden EDU/286/2016, de 12 de abril, por la que se concreta el periodo de vigencia de los libros de
texto en las ensefianzas de educaciéon primaria, educacién secundaria obligatoria y bachillerato, en
centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.

La seleccion de los recursos de desarrollo curricular se ajustard a los siguientes criterios, una
vez determinados por la Comisidon de Coordinacién Pedagdgica:

e Adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

e Ajustarse al curriculo fijado en el Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de
Castilla y Ledn.

o Reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y deberes
constitucionales.

J Reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Orgdnica

2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la
actividad educativa.

e Promover el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos sexistas o
discriminatorios, segin lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre.

J Respetar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

e Estimular la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia, asi como
desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

J Respetaran las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

e Caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacién o estimulo, de
manera que potencien la manipulacidn, la observacidn, la investigacién y la elaboracién creativa.

Los docentes seleccionaran los recursos de desarrollo curricular ateniéndose a los criterios
anteriormente sefialados.

5- DIRECTRICES PARA LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.

En relacidn con las técnicas e instrumentos de evaluacion:

TECNICAS DE FIN;EL:_IZAD OBIJETO DE ACTIVIDADES DE D:ENES\./I-::JU“:EIII\'(:)I-I(\?SY

EVALUACION EVALUACION EVALUACION EVALUACION CALIEICACION
Obtener Proceso Participacion individual Registro del
informacién y Participacién grupal trabajo en el aula
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tomar (debates, dindamicas, (ficha anecddtica)

B registro de juegos, procesos Ruabrica / Lista de
Observacion como se colaborativos, etc.) control
desarrolla el

. Solucién de problemas
aprendizaje

Cuaderno del

Prueba practica
profesor

Composicién oral

/escrita (individual) Rdbrica

Cuaderno del alumno | Rubrica

Prop.)ues.ta de Proceso Proyectos o Productos
~ realizacion de y (individuales o en Rubrica
Desempeiio o resultado
actividades y grupo)
tareas Exposiciones orales
(individuales o en Rubrica
grupo)
Porfolio / dosier de Fichas de seguimiento
aprendizaje estudiante / docente
Resultado de Prueba oral Rubrica
o aprendizaje Resultado Prueba escrita Rubrica
Rendimiento final

En relacion con los momentos de evaluacion:

e Las técnicas e instrumentos seran aplicadas de forma sistematica y continua a lo largo de
todo el proceso educativo.

e En las programaciones didacticas se determinard en qué momento se aplicard cada
instrumento de evaluacion.

En relacién con los agentes evaluadores:

® Los profesores buscaran la participacion del alumnado a través de su propia evaluacién y
de la evaluacién entre iguales. Para ello, serd necesario que se planteen pruebas de
autoevaluacion y de coevaluacion.

* En las programaciones didacticas se determinara para cada instrumento de evaluacién si
esta se llevara a cabo mediante heteroevaluacion, autoevaluacién y/o coevaluacion.

En relacion con los criterios de calificacion:

* En las programaciones didacticas se establecera el criterio de calificacién o peso de cada
uno de los criterios de evaluacidn de la materia.

e Asimismo, dada la relacion existente entre instrumentos de evaluacién y los criterios de
evaluacion, se estableceran también los criterios de calificacién de cada una de las competencias
especificas o de los indicadores de logro en los que podrian haber sido desglosadas las
competencias especificas.

A los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo se les adaptard el proceso de
evaluacion, aspecto que también se reflejara en las oportunas programaciones didacticas. A tal
efecto, se tendra en cuenta lo establecido en los articulos 36 y 37 del Decreto 40/2022, de 29 de
septiembre.
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6- CRITERIOS PARA LA INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION DEL ALUMNADO.

La informacidn que se proporcione a los alumnos y sus familias sobre los resultados de las
diferentes evaluaciones ser3 la siguiente:

® En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracién de las sesiones de seguimiento,
se informard de la calificacion de cada una de las materias que curse cada alumno mediante un
boletin de calificaciones. Cada profesor también informard al alumno y, en su caso, a los padres,
madres o tutores legales, sobre el nivel de consecucidn de los aprendizajes esperados, a través de
la calificacion de los criterios evaluados. No se informard del grado de desarrollo de las
competencias clave.

e En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracién de la sesion final, se informara
formalmente de la calificacion de cada una de las materias que curse cada alumno mediante el
boletin de calificaciones. En segundo curso, se informard, igualmente, de los resultados finales de
las pruebas realizadas a los alumnos con asignaturas pendientes del curso anterior. También se
informara del grado de desarrollo de las competencias.

Junto al boletin de calificaciones, al alumnado que obtenga calificacién negativa en alguna

materia se le entregard un informe sobre los aprendizajes no adquiridos y una propuesta
orientativa de trabajo durante el verano.

Mecanismo que se establece para que los alumnos puedan participar en el proceso de
evaluacion.

e Desde las diferentes materias se promovera el desarrollo de actividades de autoevaluacion y
coevaluacién, ademas de las tareas de heteroevaluacion, para garantizar la participacion del
alumnado en la evaluacién de sus propios procesos de aprendizaje.

e Los tutores dedicardn una sesién de tutoria, previa a cada una de las sesiones de seguimiento
y de la sesién de evaluacién final, a analizar, junto al grupo que tutoriza, el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

) En esa sesion se informara a los alumnos de la posibilidad de que el delegado y/o

subdelegado del grupo acudan a la sesion de evaluacién para informar de su valoracién al
equipo docente y para ser informados por el mismo de los aspectos generales de la marcha del
grupo.

e Tras la celebracion de las sesiones de seguimiento, los tutores dedicardn una sesién de
tutoria a valorar con los alumnos los resultados obtenidos por estos en la evaluacién, asi como
para transmitirles los aspectos generales de la marcha del grupo.

e Tras la evaluacidn final, los tutores aprovecharan la entrega de los boletines de calificaciones
para transmitir esta informacidn, bien a las familias o tutores legales, bien a los propios alumnos.

Otros criterios de informacion a las familias.
e Se enviardn comunicaciones a las familias, bien a través de correo electrénico, Stilus

Familias o telefénicamente, cuando se observen circunstancias significativas que puedan influir en
el rendimiento académico de los estudiantes.

7- ORIENTACIONES PARA EL DISENO Y PUESTA EN PRACTICA DE SITUACIONES DE APRENDIZAJE

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 13.2 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre,

por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educaciéon secundaria obligatoria en la
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Comunidad de Castilla y Ledn, las situaciones de aprendizaje podran:

Sobre el diseiio.

o Referirse a los ambitos personal, social, profesional o educativo del alumnado, procurando
gue se incluyan varios de estos ambitos de forma simultdnea.

e Dentro de cada uno de estos dmbitos, considerar uno o varios contextos relevantes para el
alumnado.

J Determinar un titulo que identifique la situacion.

J Partir de un reto o un problema cercano al alumnado.

e Estar fundamentada curricularmente: objetivos de etapa, descriptores operativos,
competencias especificas, criterios de evaluacion, contenidos de la materia (o materias) y
transversales.

e Incluir los aspectos metodolégicos propios de la misma (métodos pedagdgicos, organizacion
del alumnado y agrupamientos, cronograma y organizacion del tiempo y organizacién del espacio).

J Incluir los materiales y recursos de desarrollo curricular que se emplearan.

. Incluir las actividades y tareas que deberdn realizar los alumnos.

Sobre la puesta en priactica.

e Motivar a los alumnos a través del uso de distintos elementos atractivos (lecturas, materiales
tangibles, decoracidn, visitas...), buscando activar sus conocimientos previos, procurando que
hagan inferencias, planteen hipétesis y surjan conflictos cognitivos en interaccién con sus iguales.

e Potenciar la realizaciéon de actividades de observacién, investigacion, experimentacion y
exploracion, que ayuden al alumnado a resolver los retos planteados.

e Favorecer la reflexion sobre el propio aprendizaje valorando el proceso llevado a cabo,
difundiendo los resultados a la comunidad educativa.

e La evaluacion debe ser continua, y estar presente durante toda la secuencia de manera que
permita realizar modificaciones y tomar decisiones para ir ajustdndola a las necesidades,
capacidades e intereses del alumnado.

Ademds, es precisa una evaluacion de la situaciéon de aprendizaje, en la que se valorara si ha
habido una definicion adecuada de los elementos curriculares, y se realizard un andlisis de su
desarrollo, de su impacto y de la satisfaccién de los participantes.

8- DIRECTRICES PARA LA EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y DE LA PRACTICA
DOCENTE.

Tal y como se establece en el articulo 31.13 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, el
profesorado que imparte educacién primaria evaluard su propia practica docente como punto de
partida para su mejora. Para ello, se establecen las siguientes directrices:
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Indicadores de logro
Los departamentos didacticos estableceran indicadores de logro para cada uno de estos ambitos, junto
a aquellos otros que estimen oportuno.

Andlisis de la adecuacién de la
programacion didacticay de aula
al grupo/grupos

Grado de desarrollo de la
programacion didactica

Reflexién sobre el desarrollo de la
programacion y elaboracion de
propuestas de mejora

Desarrollo de estrategias y
acciones eficaces de
coordinacion docente

Desarrollo de contextos de
aprendizaje motivadores para el
alumnado

Desarrollo de los procesos de
ensefianza/aprendizaje: actividades,

recursosy
materiales didacticos

Desarrollo de los procesos de
ensefianza/aprendizaje:
organizacion y clima del aula

Seguimiento de los procesos
de ensefianza/aprendizaje:
informacién al alumnado y
familias

Evaluacién de todo el proceso:
criterios de evaluacién y, en su caso,
indicadores de logro, instrumentos
y métodos de evaluacién,
participacién del alumnado y
familias en el propio proceso de
evaluacion

Las técnicas e instrumentos de evaluacion.

Las técnicas e instrumentos que se utilizaran en el centro educativo para llevar a cabo la
evaluacién del proceso de ensefianza y de la practica docente son:

e El andlisis de documentos de planificacién institucional (proyecto de direccién, proyecto
educativo, PGA, propuesta curricular, programaciones didacticas y de aula, etc.).

¢ La observacion.

e La discusion en los drganos de coordinacién docente.

e Cuestionarios o encuestas.

e Diario del profesor, a partir de la reflexién que cada profesor hace de su propia accién
educativa, y que puede quedar reflejada en la programacién de aula.

Los momentos en los que se realizard la evaluacion.

La evaluacion sera continua, ya que los procesos de ensefianza y la practica docente estan en
permanente revisidon, actualizaciéon y mejora. En todo caso, al finalizar el curso se incorporara a

la memoria final.

Las personas que realizardn la evaluacion.
e Los profesores, que realizaran una autoevaluacion sobre los documentos institucionales

gue ellos han disefado y sobre su propia accién como docentes.

e Los jefes de departamento, que realizardn una evaluacién sobre las programaciones

didacticas de su departamento.

e El director, que realizara una evaluacion sobre las programaciones y sobre el
funcionamiento de los departamentos didacticos.
e La Comisién de Coordinacién Pedagdgica, que realizard una autoevaluacién sobre el

funcionamiento de la misma.

e La comunidad educativa a través del Consejo Escolar.
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E. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR

Momentos en los Personas que
Indicadores de logro Instrumentos que se realizard la llevardn a cabo la
de evaluacion evaluacion evaluacién
. ; Grupo de .
Revisidn de la oferta formativa . p. j Tercer trimestre CCP
discusion
Analisis de la Analisis de Equipo directivo /
contribucién de las materias al resultados del Tercer trimestre departamentos
desarrollo competencial alumnado didécticos
Grado de contribucion
de las actividades . . .
. Cuestionario Tercer trimestre Claustro
complementarias y
extraescolares
Andlisis del desarrollo delos Grupo de cCP
contenidos transversales discusion Todo el curso
Revisidn de los criterios de
L - Grupo de . ccp
promocion y titulacién ) o, Tercer trimestre
discusion
Evaluacion de las directrices
enerales de la propuesta . . .
& . prop Cuestionario Tercer trimestre Claustro
curricular para las
programaciones
Evaluacion sobre el
. . Grupo de
propio proceso de evaluacién ) ., Todo el curso
. discusion ccp
de la propuesta curricular

Propuestas de mejora:

La propuesta curricular debe ser un documento sujeto a mejoras y actualizaciones siempre
gue se perciba la necesidad. A este respecto, los diferentes departamentos, representados en la
CCP, podran realizar cuantas aportaciones o propuestas consideren oportunas para la mejora de
esta propuesta, sin menoscabo de los momentos de evaluacién en los que se sometera a revisiéon
periddica.
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