
 I.E.S. “Tierras de Abadengo” 
   LUMBRALES (Salamanca) 

 
 
EVALUACIÓN DEL CENTRO 
 

 1 2 3 4 5 
1. El clima de trabajo es el más adecuado.      
2. La relación con el equipo directivo ha sido adecuada.      
3. El equipo directivo ha atendido con interés y eficacia las 

necesidades del profesor. 
     

4. El equipo directivo se ha preocupado por conocer las 
necesidades del profesor. 

     

5. El equipo directivo conoce las causas que han producido 
dificultades o problemas en el proceso de aprendizaje de los 
alumnos. 

     

6. Se han tomado las medidas necesarias para resolver los 
problemas de funcionamiento del Centro. 

     

7. Se han controlado correctamente las faltas de asistencia de 
los alumnos. 

     

8. Se han controlado correctamente las faltas de disciplina de 
los alumnos. 

     

9. La comunicación y relación con los padres es la más 
adecuada. 

     

10. La relación con tus compañeros ha sido correcta.      
11. Las instalaciones, el material y la asignación económica a 

cada departamento es la más adecuada. 
     

12. Hay coordinación en la elaboración y programación de 
actividades complementarias y extraescolares. 

     

13. El trabajo que realiza el personal de servicios y administración 
es el adecuado. 

     

 
 
Clave: 1=Nada; 2=Poco; 3=Suficiente; 4=Bastante; 5= Mucho 
 
Respuestas abiertas: 
 

14. Indica los aspectos positivos del Centro: 
 
 
 
 
 
 
15. Indica los aspectos a mejorar en el Centro: 


