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01. Titulo del Proyecto.
YACIMIENTO DE EMPRESAS

02. Tematica.

El campo de trabajo del Proyecto “Yacimiento de empresas” es el amplio sector
del emprendimiento y las micro-finanzas relacionadas con la creacién de pymes y
cooperativas sostenibles.

03. Etapas educativas implicadas.

Un campo de trabajo tan amplio, tan cercano, tan realista y arraigado a la
cultura, a la economia, a las tradiciones y a las gentes de esta comarca, como el que se
abordara en el proyecto “Yacimiento de empresas”, infiere al propio proyecto una
elevada versatilidad y lo dota de la posibilidad de ser adaptado a distintas etapas
educativas. A tenor de esta cualidad, el proyecto serd desarrollado por todos los
alumnos y alumnas de 1°, 2°, 3° y 4° de Educacion Secundaria Obligatoria y de 1° y 2°
de Bachillerato, de ambas modalidades.

04. Justificacion y finalidades.

El Proyecto “Yacimiento de empresas” es un proyecto de carécter global por
competencias. Se ha disefiado para dar respuesta a la Instruccién del 30 de agosto de
2013, de la Direccién General de Politica Educativa Escolar, por la que se establecen
orientaciones pedagoégicas y se determinan las actuaciones, dirigidas a fomentar la
cultura emprendedora, que los centros sostenidos con fondos publicos en la
Comunidad de Castilla y Leén deberan realizar a partir del curso 2013-14.

La finalidad fundamental de este proyecto es crear un marco comun de trabajo
para todos los departamentos didacticos, en las distintas etapas educativas que se
imparten en el centro, de modo que se puedan optimizar los esfuerzos y recursos y
coordinar las actividades del centro dirigidas a fomentar la cultura emprendedora
entre nuestros alumnos. Un proyecto-marco interdisciplinar con continuidad en el
tiempo, al que podran acogerse todos los miembros del claustro que asi lo estimen
oportuno y establecer, a partir del presente curso 2013/2014, una linea de trabajo que
permita establecer y adaptar los objetivos disefiados en cada departamento a este
marco general.

El eje de trabajo comun sera el campo del emprendimiento y las micro-
finanzas relacionadas con la creacién de pymes y cooperativas sostenibles. La
contextualizacién se llevard a cabo con la hipotética creacién, puesta en marcha y
consolidacion de wuna red cooperativa de pequefias y medianas empresas
complementarias y sostenibles, establecidas o por establecer, en la comarca del
Abadengo. Esta propuesta llevara a los alumnos a investigar sobre los conocimientos
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cientificos, tecnolégicos y econémicos necesarios para poder idear, disefiar, construir,
poner en marcha y mantener pequefias y diversas empresas sostenibles en el medio
rural en el que se encuentran.

El conjunto de empresas que el proyecto propondra crear, desarrollar y sostener
son, en principio, las siguientes:

* Unabodega.

* Una almazara.

* Una carnicerfa.

* Una queseria-lecheria.

* Una panaderia-dulceria.

* Una fabrica de mermeladas.

* Una explotacién apicola.

* Una explotacién de ganado bovino.

* Una explotacién de ganado caprino.

* Una explotacion de ganado ovino.

* Una explotacién de ganado porcino.

* Una empresa de construccion.

* Unaempresa de turismo rural.

* Unared de tiendas de productos tipicos.
* Unared de casas rurales rehabilitadas.

Aprender para emprender, aprender para mejorar, aprender para innovar,
aprender para crecer, aprender para diversificar y aprender para ser competitivos y
sostenibles, son los motivos que impregnaran y guiardn el desarrollo del proyecto
“Yacimiento de empresas” .

En un mundo cada vez més globalizado resulta imprescindible dotar a las
generaciones futuras de una formacién también globalizada, en la que las destrezas en
el uso de las nuevas tecnologias, especialmente las de informacién y comunicacién, la
concepcion del conocimiento cientifico como un saber integrado de multiples
disciplinas, el espiritu emprendedor y la iniciativa personal, la capacidad para formar
parte de un equipo colaborativo de trabajo y el interés por la investigaciéon, deben
constituirse como pilares fundamentales. El proyecto “Yacimiento de empresas” se ha
disefiado con ese enfoque y pretende trasladar ese espiritu a los alumnos participantes
en su desarrollo.

Para mejorar las posibilidades de desarrollo y aprendizaje de todos los alumnos
del centro, para compartir los contenidos que se traten en el proyecto y para fortalecer
redes de participacion y formacién con otros centros, el proyecto “Yacimiento de
empresas” se marca, entre sus objetivos prioritarios, la construccién y publicaciéon por
parte de los alumnos y alumnas de diferentes “websites” con los contenidos y las
producciones que se obtengan como fruto de las investigaciones y recopilaciones que
realicen en el desarrollo del propio proyecto. Estos “websites” permitiran la difusion
del proyecto y el acceso a todos sus elementos al resto de centros educativos de la
Comunidad de Castilla y Leén, puesto que se dispondra de accesos directo en la propia
Plataforma Educativa del Centro.
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05. Objetivos generales del Proyecto.

El Proyecto “Yacimiento de empresas” se marca los siguientes objetivos
generales que serviran de referencia y guia para los objetivos especificos que se definan
en los respectivos departamentos didacticos y en las actividades que estos disefien:

1. Desarrollar en los alumnos el espiritu emprendedor y la autoconfianza, el
liderazgo, la creatividad, la imaginacion, la autonomia, la flexibilidad, la
responsabilidad, la asuncioén de riesgos, el sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para investigar, para aprender a aprender, para planificar, para tomar
decisiones, para trabajar en equipo, para innovar y para asumir responsabilidades,
valorando el esfuerzo personal para superar dificultades.

2. Desarrollar en los alumnos destrezas en la utilizaciéon de las nuevas tecnologias de
la informacién y la comunicaciéon para adquirir conocimientos e incorporar la
capacidad de crear, gestionar y administrar una pagina web, valorando su
potencial como herramienta imprescindible en cualquier campo de la actividad
humana y en particular, para mejorar y potenciar la actividad econémica.

3. Potenciar que los alumnos conciban el conocimiento cientifico como un saber
integrado de mdltiples disciplinas, y conozcan y apliquen los métodos adecuados
para identificar y resolver los problemas en los diversos campos del conocimiento y
la experiencia.

4. Inducir que la concreciéon del curriculo en las programaciones didacticas de los
departamentos contemple de forma especifica actividades dirigidas a estimular las
habilidades relacionadas con las competencias emprendedoras de “aprender a

aprender y “autonomia e iniciativa personal”.

5. Acercar conceptos de cultura emprendedora, en la medida de lo posible de forma
atractiva y sencilla.

6. Trabajar como valores del emprendimiento, entre otros, la capacidad de innovar y
crear, la responsabilidad y la efectividad.

7. Proporcionar experiencias de aprendizaje activo y creativo.
8. Abordar las diversas competencias mediante dindmicas que las trabajen.

9. Aportar un conocimiento temprano del mundo empresarial y ayudar a entender el
papel del colectivo empresarial en la Comunidad.

10. Incentivar actitudes que favorezcan la igualdad entre mujeres y hombres.
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6. Orientaciones metodologicas.

Los profesores procurardn tener en cuenta, a la hora de diseflar y concretar sus
actividades, las siguientes orientaciones metodoldgicas comunes a todo el proyecto:

1.

2.

*

10.

11.

12.

Utilizar estrategias del aprendizaje cooperativo y del aprendizaje basado en
problemas.

Fomentar la autonomia de los alumnos, compaginando las directrices con la
aceptacion de sus decisiones, haciéndoles participes del protagonismo y
responsabilidad de un proceso y ayuddndoles a tomar conciencia de su
capacidad de decision.

Disefiar y definir la participacién de los alumnos en las diferentes tareas y
actividades.

Proponer situaciones que estén fundamentadas en la vida real y estén
relacionadas con sus intereses y habilidades para que experimenten sensaciones
de éxito.

Presentar tareas, asequibles a las posibilidades y capacidades de los alumnos,
que supongan entrenar la planificacién, fijar metas y estimular la motivacién de
logro.

Incidir en la importancia del esfuerzo en la obtencién del éxito.

Fomentar la inventiva y la generacion de ideas, la presentacion de juicios y
valoraciones diferentes.

Fomentar el trabajo en equipo y establecer roles en el trabajo grupal asignando
el liderazgo de manera rotatoria.

Favorecer la integracién de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
como via estimulante y eficaz para la mejora de las habilidades emprendedoras,
aprovechando las posibilidades que ofrecen los distintos medios de acceso al
conocimiento y los espacios de interaccién y colaboracion.

Propiciar la participacién en actividades relacionadas con el emprendimiento
desarrolladas por otras instituciones y colectivos.

Utilizar la autoevaluacion de forma frecuente para promover la capacidad de
juzgar y valorar los logros respecto a una tarea determinada.

Poner en valor y premiar el sentido de la iniciativa y el desarrollo de
capacidades tales como la creatividad, la asuncién de riesgos, la toma de
decisiones y el trabajo en equipo.
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7. Actividades.

Los profesores de las diferentes areas y materias que deseen acogerse a este
Proyecto-marco disefiardn, planificaran y ejecutaran actividades encaminadas a
fomentar la cultura emprendedora, teniendo en cuenta las directrices que se establecen
en él.

Las actividades podrén estar referidos a una o varias &reas/materias de la
correspondiente etapa, con cardcter general. Podrdn desarrollarse actuaciones de
manera conjunta.

El disefio, la planificacién y ejecucion de las actividades proyectos garantizara
que, con cardcter general, todos los alumnos participen durante el curso en, al menos,
una actuacion para el desarrollo de las habilidades relacionadas con las competencias
emprendedoras.

Se procurard disefar actividades que introduzcan al alumnado en el disefio y
construccién de proyectos emprendedores que tengan por objeto, entre otros, el
desarrollo de actitudes como la imaginacién, el trabajo en equipo, la creatividad, la
asuncion de riesgos o el liderazgo.

El disefio de las actividades debera incluir al menos estos elementos

* Descripcion general de la actividad

e Justificacién de su eleccion.

* Competencias basicas desarrolladas.

* Objetivos especificos que se pretenden conseguir.
* Seguimiento y evaluacion.

8. Evaluacion.

Cada profesor definiré los instrumentos de evaluacién que considere oportunos
para las actividades que disefie; no obstante se propone tener en cuenta las siguientes
consideraciones.

Utilizar la autoevaluacién de forma frecuente para promover la capacidad de
juzgar y valorar los logros respecto a una tarea determinada.

Poner en valor y premiar el sentido de la iniciativa y el desarrollo de
capacidades tales como la creatividad, la asuncién de riesgos, la toma de decisiones y el
trabajo en equipo.
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